
 

 

PENGARUH TUNJANGAN PRESTASI  

KERJA TERHADAP KINERJA PEGAWAI  

PADA SEKRETARIAT DAERAH KOTA LANGSA 

 

 

 

 

SKRIPSI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OLEH: 

 

 

ADI PURNAMA 

12.02.1.0098 

 

 

 

 
 

 

PROGRAM STUDI MANAJEMEN  

FAKULTAS EKONOMI   

UNIVERSITAS SAMUDRA 

LANGSA  

2019 


